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Actividades de junio - Marque su calendario

1) Promocién de 2026 - Fotos de fin de curso - 4 de junio en
Left Field 2310 Cochrane St, de 1-5 p. m. jLos studiantes de
ultimo curso de secundaria que vayan a graduarse, acérquense

a hacerse sus fotos de fin de curso!

2) Charla de los primeros viernes - 5 de junio - Organizada
por IMS en CKG y Left Field, de 9 a. m.-12 p. m. - ;Tiene
preguntas sobre las nuevas viviendas en construccion, las

reparaciones, la recertificacion, etc.? jPregunte a los expertos!

iUnase al Equipo de Vida de la
Comunidad de TCB para los
P miércoles de “paseos”!

/“#ﬁgﬁabm que caminar 30 minutos al dia puede aumentar la
X \/ capacidad cardiovascular, fortalecer los huesos, reducir
el exceso de grasa corporal, aumentar la potencia
muscular y construir resistencia? jVamos a movernos!

3) Distribucion de alimentos de Gleaners - 8 de junio - 2 p. m.
en Clement Kern Gardens - 1601 Bagley, frente a la Oficina
de Administracion - Reciba alimentos nutritivos hasta agotar

existencias.

4) Serie “Empoderamiento de la mujer” - 10 de junio en
Left Field - 2310 Cochrane - 4:30-6 p. m. - Todo /o que le
concierne importa - MUJERES, iONANSE A NOSOTRAS!

Residente destacado
Nakia Cobbs

Nos tomamos un momento para reconocer a Nakia
por sus numerosos logros, que son fruto de su gran
esfuerzo y su incansable perseverancia, jpase lo

5) Serie Financial Fade (declive financiero) - 13 de junio, de
12-2 p. m. - ESTE ATENTO PARA MAS INFORMACION - TODOS
SON BIENVENIDOS

que pase!

Nakia comenzé a trabajar en Marriott. En muy poco
tiempo, consigui6 ascensos y recibié varios
reconocimientos. Gracias a su esfuerzo, recibié como
premio un televisor de 50 pulgadas y un iPad.

Algunos de sus reconocimientos han sido el de
“Empleada Regional del Trimestre” en la revista
nacional de Marriott y, mas recientemente, el de
“Servicio con una sonrisa” en la categoria de Servicio al
Cliente/Hospitalidad.

Nakia consiguié el empleo con la ayuda de Gloria
Messenger, desarrolladora de empleo del programa
CNI de SER Metro. Los logros de Nakia también fueron
reconocidos en el boletin informativo sobre carreras
profesionales del estado de Michigan.

Demos un aplauso a esta madre soltera trabajadora
gue demuestra cada dia que: jUsted puede hacerlo!

6) Encuentro de personas mayores de CNI - 17 de junio -
1-2 p. m. en Left Field, 2310 Cochrane - jCelebre el “Mes Nacional
de la Herencia Caribefia Americana” con nuestra

invitada Lisette Gombs!

7) Proyecto de graduacién - 17 de junio - 4-5:30 p. m. en
Left Field 2310 Cochrane St - ;Busca un lugar divertido y genial
para relajarse? jUnase a nosotros! ;TODOS LOS JOVENES ENTRE
7.°Y 12.° GRADO ESTAN INVITADOS A PARTICIPAR!

8) Reunion del Consejo de Inquilinos - 23 de junio,

de 4-6 p. m. en CKG - ;/TIENE PREOCUPACIONES SOBRE LA
REUBICACION, los DERECHOS de los residentes o c6mo

convertirse en lider del consejo? [VENGA Y HAGA SUS PREGL“
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El éxito de CNI Detroit - Enfoque financiero
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iEstos eventos fueron el camino hacia
el bienestar financiero!

iIEn su comunidad, para USTED!
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Salud financiera
Unase a SaverlLife

Obtenga recompensas por ahorrar

»

Unase a mas de 600,000 miembros de SaverLife
que ganaron mas de $4.5 millones en
recompensas en efectivo y aceleraron sus
ahorros para alcanzar sus metas financieras.

Haga clic aqui:
https://www.saverlife.org/en/users/
utm_source=detroitthrives&utm ca

mpaign=129&utm_medium=email

La inscripcion ya esta abierta para el
Campamento de Descubrimiento de Verano.
iRegistre a su hijo hoy... es 100 % gratis!
Visite:
https://summerdiscoverymi.org/summer-
site-locations/

Sitio web de Choice Neighborhoods

iVisite el sitio web de Choice Neighborhoods
HOY!

detroitmi.gov/choiceneighborhoods

®
S ameart * g ? ” ||msufcu
0) MichiganFirst " (3 PNCBANK
THEC~MMUNITY 2

BUILDERS

DETROIT

ACD IMS

‘ nited Community
ousing Coalition

\\\\\\\\\\



Junio de 2026

Clement Kern Gardens - Left Field - The Preserve On Ash |
- Notas de la comunidad -

e Y Q% %WMZW &
Oficina de Administracion de CKG

- UNA RESPONSABILIDAD

Residentes que estén dentro de los 30 dias de su fecha de b
recertificacion, aseglrense de presentar todos los documentos WM fa
o comunicarse con la oficina para verificar su estado. W AL\

g >
iConstruyamos! Q%

Puede visitarnos durante el horario de atencién o comunicarse con

Amber al 313-965-5650. Oficina de Administracion de Left Field
Horario de atencién: 8 a. m.-5 p. m. - Martes y jueves
La oficina estd cerrada durante la hora del almuerzo - 12-1 p. m. - The Leak =

iEl Consejo de Residentes lo est4 buscando a USTED! Unase al
Consejo de Residentes para planificar actividades, promover
la responsabilidad y colaborar con sus equipos de CNI para fortalecer
la comunidad.
iNecesitamos su ayuda!

Para mantener la Sala de la Comunidad en las mejores condiciones,
haga lo siguiente:

1.Limpie los derrames y tire su basura.

2.Respete el horario de funcionamiento: 8 a. m.-8 p. m.
(a menos que se reserve y apruebe).

3.Informe a Amber inmediatamente de cualquier problema,
error o actividad sospechosa.

Oficina de Administracion de The Preserve On Ash puede visitarnos durante el horario de atencién o comunicarse con
Amber al 313-650-6850.
- The Push -

. ) . Horario de atencién: 8 a. m.-5 p. m. - Lunes, miércoles y viernes
iBienvenido a casa, estamos muy emocionados de tenerlos como La oficina estd cerrada durante la hora del almuerzo - 12-1 p. m.
residentes! Para que esta sea la mejor experiencia, recuerde lo siguiente: o

e Tiene vecinos arriba, abajo y a los lados, condzcalos para construir
comunidad en su edificio.
o La vida en apartamentos puede ser ruidosa, pero usted puede
ayudar a crear la cultura que desea manteniendo el ruido, los golpes
y los saltos al minimo, especialmente después de las 10 p. m.
e  Avisenos de inmediato si algo no funciona correctamente, para
gue podamos trabajar en resolverlo.

jAHORA ARRENDAMOS NUESTROS APARTAMENTOS A PRECIO DE
MERCADO! {CONSULTE ADENTRO PARA MUDANZA INMEDIATA!

Puede visitarnos durante el horario de atencién
0 comunicarse con
W, Adrian Welch al 313-635-4473.
. Horario de atencién: 9 a. m.-4 p. m. - Lunes - Viernes
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Rincon de ninos
(De 5-11 aios)

Golf para pequeiios golfistas
Edades 5-7
Nifas - Entrenamiento y juego
Clinica de fatbol
8-11
Tenis para pequeiios I
5-8
Little Blitzers
n E '|' R l] | T Fatbol americano de
bandera

jinscribase ahora!

ilnscribase en un programa de socios HOY! Si necesita ayuda,
no dude en comunicarse con nosotros.

Youthville (Grados K-12)

Martes y jueves
4:00-6:00 p. m.

Salon de Left Field Apartments

Llame/envie un Llame/envie un
| mensaje de texto THEC T MMUNITY mensaje de texto |
ooley

Proyecto de graduacion
(Grados 7-12)

¢Puede su hijo reconocer e identificar

su propio estado de salud mental?
MAVOESEI.IGSDEI.A

¥ SALUD MENTAL®
25 ‘_‘M?_QB.I&

Cuidar do tu sabd mental o3 tan importante
como cuidar do tu sakud firica. Y

SALUD MENTAL FUERTE

8 mormal tamer s Sfiches

forortvesy - it damasinde *m
" ~ Con shcitad pors
.y ¢ - Concentswe ¢ mantarerte. Oormir domasiods
”

-~ Con gan do srt do

@. g o actviddos
Suporar lon denaton Aorumads con fachkded
cnmig oy parte o tamps

[V e — Ponde que to ontas “mal y

MANERAS SALUDABLES DE CUIDAR TU SALUD MENTAL

@%@a&@@iﬁb

Gt o
«... L=t
Tt | S ]

:T.’.’*“" T MPORTAS.
Smaow ERES SUPICENTE
N0 ESTAS S0LO.

_...... ©I

Adultos, presten atencion al estado de
animo y la conducta de sus hijos.
Reconocer las sefales a tiempo puede
ayudarlos a darles el apoyo que necesitan;
ademas, pedir ayuda es una muestra de
fortaleza y amor, no de debilidad.

Proyecto de graduacion — Un espacio
seguro para crecer, aprender y prosperar.

Llame/envie un mensaje de texto a Melinda Smith: 313.484.4702
Llame/envie un mensaje de texto a Kimberly Cooley: 313.484.4709

Kimberily Ci BUILDERS LaShand Kline
313.484.4709 313.635.7951 x 7951
0’0
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Maricela Burke
Patricia Hubble
Ramona Rivers
Robin Reese
Tameka Dawkins
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iMejore su carrera profesional!

Junio es el mes ideal para evaluar su situacién laboral a mitad de afio!

¢Le gusta el lugar en el que se encuentra?

Si es asi, continle por el mismo camino.

¢No le gusta el lugar en el que se encuentra?

Aprenda a incorporar la IA - Hay aplicaciones gratis como ChatGPT
que se activan con la voz. Haga su pregunta y pulse “enviar” para
recibir sugerencias que lo ayudaran a cambiar de rumbo. A
continuacién, pregunte “cdmo” para obtener instrucciones paso a
paso sobre cémo lograrlo.

Mejore sus competencias - Pida consejo a nuestra nueva
orientadora profesional sobre empleo, capacitacién, talleres 'y
mucho mas. jDeje que ella lo ayude a dar un giro a su carrera para
que se despierte cada mafana con ganas de ir a trabajar!

Redes de verano - Participe en eventos de los campos que le
interesan o haga voluntariado. Ambas opciones le abrirdn puertas
para conocer y descubrir nuevas oportunidacs/es.

WY

iPor su éxito continuo o por uno nuevo!

Andrious C\ay
Felicia Lawrence
Ky‘E'\r Moss
La’reya Williams
A N'\ya Green
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Jasir Jackson
Johnita Jackson
Carmen Robles
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Rincén del orientador profesional

iLe presentamos a la nueva orientadora profesional de CNI,
Evelyn Vasquez!

Evelyn puede ayudarlo si necesita ayuda para encontrar empleo,
como revision de su curriculum, busqueda de trabajo, ayuda para
eliminar barreras al empleo o servicios de apoyo... tales como
reparaciones de automdviles (hasta $2,000), ropa (hasta $500),
ayuda con el alquiler o los servicios publicos si tiene facturas
atrasadas, obtencién de documentos e incluso computadoras
portatiles y teléfonos inteligentes.

Dias y horario en la oficina de TCB: martes, de 10 a. m.-3 p. m,;
miércoles para los programas de CNI y otros eventos de junio.

Informaciéon de contacto para empleo o capacitacion:

Evelyn Vasquez: orientadora profesional y capacitadora de CNI. Llame/envie
un mensaje de texto - 313.217.2989

Correo electrénico - evasquez@detroitatwork.com

Gloria Messenger: servicios de empleo individualizados, transporte. Llame/envie un
mensaje de texto -

313.962.9675 x 4281 Correo electrénico - gmessenger@detroitatwork.com
Maikia McGee: servicios de capacitacion y apoyo. Llame/envie un mensaje de
texto - 313.962.9675 x 1699 Correo electrénico - mmcgee@detroitatwork.com

Resumen del Consejo de Residentes

United Community Housing Coalition organizé la reunién del Consejo de Inquilinos en Clement Kern Gardens el martes 26 de mayo, de 4:00-5:30 p. m.
El evento se hizo en un jardin situado frente a Rosa Parks Blvd y Bagley. Se invité a todos los residentes de CKG.

Jason Gapa, de JFM Consulting Group, particip6 en el evento para hablar y compartir la encuesta anual de Corktown con los residentes presentes. Jason
animo a los asistentes a completar la encuesta. La ciudad de Detroit usara los datos de la encuesta para recopilar informacién que sera util para la futura
implementacién de Corktown. Puede comunicarse con Jason en jason@jfmcg.com para obtener mas informacién.

Amber y Bert, de IMS, también se unieron para hablar con los residentes en caso de que tuvieran algin comentario o preocupaciéon. Mencionaron que los
residentes deben estar atentos a la reunion del primer viernes, el 5 de junio, en CKG. Si tiene alguna pregunta, puede asistir y hablar con alguien.

Si tiene alguna pregunta, comentario o preocupacién sobre el plan de desarrollo del area metropolitana de Corktown, comuniquese con los organizadores
de inquilinos de UCHC, el Ayuntamiento y el personal de The Community Builder. Gracias por su asistencia y esperamos verlo la préxima vez.

Pablo Marcos (313) 572-1401 jmarcos@uchcdetroit.org
Theresa Mitchell (313) 635-4554 Theresa.mitchell@tcbinc.org

Alexis Alexander Alexis.Alexander@detroitmi.gov
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